
 
 
 
 
Noviembre 16, 2009 
 
 
Estimados Trabajadores de Baumann/Acme/Brookset/Alert: 
 
Nos hemos enterado que su patrono y sus representantes han estado propalando mentiras maliciosas 
sobre el derecho que les garantiza la ley de votar por el Local 1205 de los Teamsters, así como otras 
mentiras sobre esta unión.  
 
Como organización que respalda los derechos de los inmigrantes en Long Island, queremos asegurarles 
que el Local 1205 de los Teamsters no solo es una unión honesta y sólida que opera en nombre de todos 
los trabajadores, sino que en particular ha luchado por los derechos de los inmigrantes de todos los 
países. Tal vez ustedes no lo sepan, pero Hilda Solís, la Secretaria de Trabajo de los Estados Unidos, es 
hija de inmigrantes, y su padre fue un Delegado de Taller electo de los Teamsters. La Srta. Solís 
definitivamente apoya su derecho a formar una unión, y el propósito de su departamento es proteger ese 
derecho. 
 
Es escandaloso que su patrono esté presentando al Local 1205 de una manera tal que resulta perjudicial 
para ustedes. Es un intento alarmante y desesperado por mantenerlos sin representación y, como 
consecuencia, seguir ganando una paga inferior. Los Baumann quieren que ustedes voten en contra de la 
unión, o que sencillamente no acudan a votar, de manera que puedan seguir privándolos de su derecho a 
un trato imparcial y a una compensación justa.  
 
Las uniones laborales han sido la causa número uno de que los inmigrantes mejoren sus vidas 
económicas y familiares. No dejen que las tácticas alarmistas de los patronos les impidan alcanzar esas 
mejoras.  
 
Si hay algo más que podamos hacer para asegurarles nuestro apoyo en sus intentos por formar su unión, 
siéntanse en libertad de contactarnos. Nosotros estaremos con ustedes eI 20 de noviembre, ¡y los 
instamos a votar por el Local 1205 de los Teamsters! 
 
Sinceramente suyos, 
 
Luis Valenzuela,Ph.D. 
 
Luis Valenzuela, Director Ejecutivo 
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